
 
บทท่ี ๔ 

ผลการวิจัย 
 
 การวิจัยเรื่อง “การมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา
ในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี” นี้ เป-นการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) 
ผู'วิจัยนําแบบสอบถามท่ีรวบรวมได'จากพระสังฆาธิการและพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อําเภอบ'าน
ลาด จังหวัดเพชรบุรี จํานวน ๗๑ รูป มาวิเคราะห�โดยใช'โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการวิเคราะห�ข'อมูล
ทางสังคมศาสตร� ผลการวิเคราะห�ข'อมูลมีรายละเอียด ดังต�อไปนี้ 
 ๔.๑ สถานภาพส�วนบุคคลของผู'ตอบแบบสอบถาม 
 ๔.๒ การมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน 
อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี 
 ๔.๓ ผลการเปรียบเทียบระดับการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการจัดการศึกษาวิชา
พระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี จําแนกตามสถานภาพส�วนบุคคล 
 ๔.๔ ปLญหาอุปสรรค และข'อเสนอแนะแนวทางพัฒนาการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ใน
การจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี 
 ๔.๕ สรุปผลการสัมภาษณ�เก่ียวกับการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการจัดการศึกษาวิชา
พระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี 
 ๔.๖ สรุปองค�ความรู'ท่ีได'จากการวิจัย 
 
๔.๑ สถานภาพส�วนบุคคลของผู�ตอบแบบสอบถาม 

 ผลการวิเคราะห�สถานภาพส�วนบุคคลของพระสงฆ�ท่ีตอบแบบสอบถาม จําแนกตาม 
ตําแหน�ง อายุ พรรษา วุฒิการศึกษาสามัญ และวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม รายละเอียดดังแสดงใน
ตารางท่ี ๔.๑ 
 
ตารางท่ี ๔.๑ จํานวนและร'อยละของผู'ตอบแบบสอบถาม จําแนกตามสถานภาพส�วนบุคคล 

(n = ๗๑) 
 

 

สถานภาพของผู�ตอบแบบสอบถาม 
 

จํานวน (รูป) 
 

ร�อยละ 

๑. ตําแหน�ง    
 พระสังฆาธิการ ๕๘ ๘๑.๖๙ 
 พระสอนศีลธรรม ๑๓ ๑๘.๓๑ 

 
 



 

๘๙

ตารางท่ี ๔.๑ (ต�อ) 
 

 

สถานภาพของผู�ตอบแบบสอบถาม 
 

จํานวน (รูป) 
 

ร�อยละ 

๒. อายุ    
 ๒๐-๒๙ ปV ๙ ๑๒.๖๘ 
 ๓๐-๓๙ ปV ๒๗ ๓๘.๐๓ 

 ๔๐-๔๙ ปV ๑๘ ๒๕.๓๕ 
 ๕๐-๖๐ ปV ๑๔ ๑๙.๗๑ 
 มากกว�า ๖๐ ปV ๓ ๔.๒๓ 
๓. พรรษา   
 ๕-๑๐ พรรษา ๘ ๑๑.๒๗ 
 ๑๑-๑๕ พรรษา ๒๗ ๓๘.๐๓ 
 ๑๖-๒๐ พรรษา ๑๘ ๒๕.๓๕ 
 ๒๑-๒๕ พรรษา ๗ ๙.๘๖ 
 มากกว�า ๒๕ พรรษา ๑๑ ๑๕.๔๙ 

๔. วุฒิการศึกษาสามัญ   

 ตํ่ากว�าปริญญาตรี ๔๓ ๖๐.๕๖ 

 ปริญญาตรี ๒๔ ๓๓.๘๑ 
 สูงกว�าปริญญาตรี ๔ ๕.๖๓ 

๕. วุฒิการศึกษาเปรียญธรรม   

 ไม�มีวุฒิเปรียญธรรม ๖๐ ๘๔.๕๑ 
 ประโยค ๑-๒ ถึง ป.ธ.๓ ๗ ๙.๘๕ 
 ป.ธ.๔-ป.ธ.๖ ๒ ๒.๘๒ 
 ป.ธ.๗-ป.ธ.๙ ๒ ๒.๘๒ 

 
 จากตารางท่ี ๔.๑ พบว�า พระสงฆ�ท่ีตอบแบบสอบถามส�วนใหญ� มีตําแหน�งเป-น พระ
สังฆาธิการ จํานวน ๕๘ รูป คิดเป-นร'อยละ ๘๑.๖๙ มีอายุ ๓๐-๓๙ ปV จํานวน ๒๗ รูป คิดเป-นร'อยละ 
๓๘.๐๓ มีพรรษา ๑๑-๑๕ พรรษา จํานวน ๒๗ รูป คิดเป-นร'อยละ ๓๘.๐๓ มีวุฒิการศึกษาสามัญ ตํ่า
กว�าปริญญาตรี จํานวน ๔๓ รูป คิดเป-นร'อยละ ๖๐.๕๖ และ ไม�มีวุฒิเปรียญธรรม จํานวน ๖๐ รูป คิด
เป-นร'อยละ ๘๔.๕๑ 
 
 



 

๙๐

๔.๒ การมีส�วนร�วมของพระสงฆ4ในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน 
อําเภอบ�านลาด จังหวัดเพชรบุรี 

 ผลการวิเคราะห�การมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา
ในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี โดยภาพรวม และรายด'าน มีรายละเอียดดังแสดงใน
ตารางท่ี ๔.๒-๔.๕ ดังนี้ 
 
ตารางท่ี ๔.๒ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการจัด

การศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี 
 โดยภาพรวม 

(n = ๗๑) 
 

 
ด�านท่ี 

 

การมีส�วนร�วมของพระสงฆ4ในการจัดการศึกษา
วิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรยีน อําเภอบ�านลาด 

จังหวัดเพชรบุรี 

ระดับการมีส�วนร�วม 

Χ  S.D. แปลผล 

๑ ด'านวิชาการ ๓.๖๙ ๐.๕๗๓ มาก 
๒ ด'านงบประมาณ ๓.๕๖ ๐.๖๑๔ มาก 
๓ ด'านบริหารงานบุคคล ๓.๖๐ ๐.๕๙๘ มาก 

 ภาพรวม ๓.๖๒ ๐.๕๕๘ มาก 
 
 จากตารางท่ี ๔.๒ พบว�า การมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการจัดการศึกษาวิชา
พระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี โดยภาพรวม อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ย
เท�ากับ ๓.๖๒ 
 เม่ือพิจารณาเป-นรายด'าน พบว�า อยู�ในระดับมากทุกด'าน โดยด'านท่ีมีค�าเฉลี่ยสูงสุด 
ได'แก� ด'านวิชาการ มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๖๙ รองลงมาได'แก� ด'านบริหารงานบุคคล มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ 
๓.๖๐ และ ด'านงบประมาณ มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๕๖ ตามลําดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๙๑

ตารางท่ี ๔.๓ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการจัด
การศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี 

 ด�านวิชาการ 
(n = ๗๑) 

 

ข�อ ด�านวิชาการ 

ระดับการมีส�วนร�วม 

Χ  S.D. แปลผล 
๑ มีส�วนร�วมในการให'ความเห็นชอบและเสนอแนะ

เพ่ือพัฒนาหลักสูตรสาระการเรียนรู'
พระพุทธศาสนา 

 
 

๓.๘๒ 

 
 

๐.๗๖๒ 

 
 

มาก 
๒ มีส�วนร�วมในการวางแผนพัฒนากระบวนการการ

เรียนรู'เก่ียวกับพระพุทธศาสนา 
 

๓.๗๒ 
 

๐.๗๐๑ 
 

มาก 
๓ มีส�วนร�วมในการกําหนดแผนการเรียนรู', ตารางสอน ๓.๗๙ ๐.๖๙๕ มาก 
๔ มีส�วนร�วมในการส�งเสริมการพัฒนาสื่อและ

นวัตกรรมการศึกษาสําหรับพระพุทธศาสนา 
 

๓.๖๑ 
 

๐.๘๓๖ 
 

มาก 
๕ มีส�วนร�วมในการส�งเสริมการใช'ภูมิปLญญา และ

แหล�งการเรียนรู'พระพุทธศาสนาในท'องถ่ิน 
 

๓.๗๕ 
 

๐.๗๑๒ 
 

มาก 
๖ มีส�วนร�วมในการจัดกระบวนการนิเทศการจัดการ

เรียนการสอนพระพุทธศาสนา 
 

๓.๕๕ 
 

๐.๘๕๘ 
 

มาก 
๗ มีส�วนร�วมในการเสนอแนะและให'ความร�วมมือใน

การจัดระบบการแนะแนวการศึกษาโดยเน'น
หลักการทางพระพุทธศาสนา 

 
 

๓.๖๘ 

 
 

๐.๗๘๙ 

 
 

มาก 
๘ มีส�วนร�วมกําหนดแนวทาง/วิธีการ วัดผล และ

ประเมินผลของสาระการเรียนรู'พระพุทธศาสนา 
 

๓.๗๓ 
 

๐.๘๗๒ 
 

มาก 
๙ มีส�วนร�วมในการจัดบรรยากาศและสภาพแวดล'อม

ในการเรียนรู'พระพุทธศาสนา 
 

๓.๕๖ 
 

๐.๗๑๒ 
 

มาก 
๑๐ มีส�วนร�วมในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเก่ียวกับ

พระพุทธศาสนา 
 

๓.๖๙ 
 

๐.๙๑๙ 
 

มาก 
 รวม ๓.๖๙ ๐.๕๗๓ มาก 

 
 จากตารางท่ี ๔.๓ พบว�า การมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการจัดการศึกษาวิชา
พระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี ด'านวิชาการ อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ย
เท�ากับ ๓.๖๙ เม่ือพิจารณาเป-นรายข'อ พบว�า อยู�ในระดับมากทุกข'อ โดยข'อท่ีมีค�าเฉลี่ยสูงสุด ได'แก� มี
ส�วนร�วมในการให'ความเห็นชอบและเสนอแนะเพ่ือพัฒนาหลักสูตรสาระการเรียนรู'พระพุทธศาสนา มี
ค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๘๒ ส�วนข'อท่ีมีค�าเฉลี่ยตํ่าสุด ได'แก� มีส�วนร�วมในการจัดกระบวนการนิเทศการ
จัดการเรียนการสอนพระพุทธศาสนา มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๕๕ 



 

๙๒

ตารางท่ี ๔.๔ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการจัด
การศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี 

 ด�านงบประมาณ 
(n = ๗๑) 

 

ข�อ ด�านงบประมาณ 

ระดับการมีส�วนร�วม 

Χ  S.D. แปลผล 
๑ มีส�วนร�วมในการแสดงความคิดเห็นและเสนอแนะ

การจัดทําและเสนอของบประมาณเก่ียวกับการ
สอนสาระการเรียนรู'พระพุทธศาสนา 

 
 

๓.๗๒ 

 
 

๐.๘๑๔ 

 
 

มาก 
๒ มีส�วนร�วมในการแสดงความคิดเห็น เสนอแนะการ

จัดสรรและใช'จ�ายงบประมาณเพ่ือการจัดการเรียน
การสอนพระพุทธศาสนา 

 
 

๓.๕๙ 

 
 

๐.๘๗๑ 

 
 

มาก 
๓ มีส�วนร�วมในการเสนอแนะเก่ียวกับกําหนด 

ระเบียบ ข'อบังคับ ประกาศ เก่ียวกับการเงินเพ่ือ
การเรียนการสอนพระพุทธศาสนา 

 
 

๓.๕๑ 

 
 

๐.๗๙๑ 

 
 

มาก 
๔ มีส�วนร�วมในการให'ความเห็นชอบ เสนอแนะ

เก่ียวกับการจัดหาทุนเพ่ือใช'ในการจัดการศึกษา
และกิจกรรมต�างๆ เก่ียวกับพระพุทธศาสนา 

 
 

๓.๖๖ 

 
 

๐.๗๙๒ 

 
 

มาก 
๕ มีส�วนร�วมในการเสนอแนะ สนับสนุนทุนการศึกษา

ของนักเรียนผู'เรียนดีในรายวิชาพระพุทธศาสนา 
 

๓.๗๐ 
 

๐.๘๓๕ 
 

มาก 
๖ มีส�วนร�วมในการระดมทุนทรัพย�เพ่ือพัฒนาการจัด

การศึกษาพระพุทธศาสนา 
 

๓.๖๓ 
 

๐.๘๙๘ 
 

มาก 
๗ มีส�วนร�วมในการบริหารการเงินท่ีได'จากการระดม

ทุน 
 

๓.๔๖ 
 

๐.๘๐๘ 
 

ปานกลาง 
๘ มีส�วนร�วมในการรับทราบเก่ียวกับการบริหารบัญชี

การเงินเพ่ือพัฒนาการศึกษาพระพุทธศาสนา 
 

๓.๔๑ 
 

๐.๙๐๔ 
 

ปานกลาง 
๙ มีส�วนร�วมในการบริหารพัสดุและสินทรัพย�ท่ีได'มา

เพ่ือการเผยแผ�พระพุทธศาสนา 
 

๓.๕๔ 
 

๐.๘๐๘ 
 

ปานกลาง 
๑๐ มีส�วนร�วมในการควบคุม กํากับ ตรวจสอบการใช'

และการบริหารงบประมาณการจัดการเรียนการ
สอนวิชาพระพุทธศาสนา 

 
 

๓.๔๑ 

 
 

๐.๙๓๕ 

 
 

ปานกลาง 
 รวม ๓.๕๖ ๐.๖๑๔ มาก 

 
 
 



 

๙๓

 จากตารางท่ี ๔.๔ พบว�า การมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการจัดการศึกษาวิชา
พระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี ด'านงบประมาณ อยู�ในระดับมาก มี
ค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๕๖ เม่ือพิจารณาเป-นรายข'อ พบว�า มีข'อท่ีอยู�ในระดับปานกลาง จํานวน ๔ ข'อ 
ได'แก� (๑) มีส�วนร�วมในการบริหารการเงินท่ีได'จากการระดมทุน มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๔๖ (๒) มีส�วน
ร�วมในการรับทราบเก่ียวกับการบริหารบัญชีการเงินเพ่ือพัฒนาการศึกษาพระพุทธศาสนา มีค�าเฉลี่ย
เท�ากับ ๓.๔๑ (๓) มีส�วนร�วมในการบริหารพัสดุและสินทรัพย�ท่ีได'มาเพ่ือการเผยแผ�พระพุทธศาสนา มี
ค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๕๔ และ (๔) มีส�วนร�วมในการควบคุม กํากับ ตรวจสอบการใช'และการบริหาร
งบประมาณการจัดการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๔๑ ส�วนข'ออ่ืนๆ ท่ี
เหลือ อยู�ในระดับมาก ทุกข'อ 
 
ตารางท่ี ๔.๕ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการจัด

การศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี 
 ด�านบริหารงานบุคคล 

(n = ๗๑) 
 

ข�อ ด�านบริหารงานบุคคล 

ระดับการมีส�วนร�วม 

Χ  S.D. แปลผล 
๑ มีส�วนร�วมในการเสนอแนะการนําหลักธรรมทาง

พระพุทธศาสนาเพ่ือส�งเสริมมาตรฐานและ
จรรยาบรรณวิชาชีพครู 

 
 

๓.๔๘ 

 
 

๐.๘๖๐ 

 
 

ปานกลาง 
๒ มีส�วนร�วมในการเสนอแนะและสรรหาพระสอน

ศีลธรรมในโรงเรียน 
 

๓.๔๘ 
 

๐.๘๖๐ 
 

ปานกลาง 
๓ มีส�วนร�วมในการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพพระ

สอนศีลธรรมในโรงเรียน 
 

๓.๕๘ 
 

๐.๘๘๙ 
 

มาก 
๔ มีส�วนร�วมในการเป-นท่ีปรึกษาฝ]ายงานบุคคลใน

โรงเรียน 
 

๓.๕๔ 
 

๐.๙๐๘ 
 

มาก 
๕ มีส�วนร�วมในการกําหนดข'อปฏิบัติ ระเบียบ 

สําหรับครูพระในการปฏิบัติงานในโรงเรียน 
 

๓.๖๙ 
 

๐.๘๗๒ 
 

มาก 
๖ มีส�วนร�วมในเสนอชื่อเพ่ือยกย�องเชิดชูเกียรติพระ

สอนศีลธรรมในโรงเรียน 
 

๓.๕๙ 
 

๐.๘๗๑ 
 

มาก 
๗ มีส�วนร�วมในการประชุมกับคณะครูในโรงเรียนเป-น

ประจํา 
 

๓.๖๖ 
 

๐.๘๔๔ 
 

มาก 
๘ มีส�วนร�วมในการเสนอและและกําหนดให'พระสอน

ศีลธรรมในโรงเรียนรายงานการปฏิบัติงานอย�าง
ต�อเนื่อง 

 
 

๓.๕๑ 

 
 

๐.๗๗๒ 

 
 

มาก 
 



 

๙๔

ตารางท่ี ๔.๕ (ต�อ) 
 

ข�อ ด�านบริหารงานบุคคล 

ระดับการมีส�วนร�วม 

Χ  S.D. แปลผล 
๙ มีส�วนร�วมในการประชุมคณะสงฆ�เพ่ือส�งเสริมการ

ปฏิบัติงานของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
 

๓.๗๙ 
 

๐.๗๑๕ 
 

มาก 
๑๐ มีส�วนร�วมในการสนับสนุนให'นําหลักธรรมทาง

พระพุทธศาสนามาใช'ในการบริหารงานบุคคลของ
โรงเรียน 

 
 

๓.๖๕ 

 
 

๐.๗๗๖ 

 
 

มาก 
 รวม ๓.๖๐ ๐.๕๙๘ มาก 

 
 จากตารางท่ี ๔.๕ พบว�า การมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการจัดการศึกษาวิชา
พระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี ด'านบริหารงานบุคคล อยู�ในระดับมาก มี
ค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๖๐ เม่ือพิจารณาเป-นรายข'อ พบว�า มีข'อท่ีอยู�ในระดับปานกลาง จํานวน ๒ ข'อ 
ได'แก� (๑) มีส�วนร�วมในการเสนอแนะการนําหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเพ่ือส�งเสริมมาตรฐานและ
จรรยาบรรณวิชาชีพครู มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๔๘ และ (๒) มีส�วนร�วมในการเสนอแนะและสรรหาพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๔๘ ส�วนข'ออ่ืนๆ ท่ีเหลือ อยู�ในระดับมาก ทุกข'อ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๙๕

๔.๓ ผลการเปรียบเทียบระดับการมีส�วนร�วมของพระสงฆ4ในการจัดการศึกษาวิชา
พระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ�านลาด จังหวัดเพชรบุรี จําแนกตามสถานภาพ
ส�วนบุคคล 

 ผลการเปรียบเทียบระดับการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการจัดการศึกษาวิชา
พระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี จําแนกตามสถานภาพส�วนบุคคล 
ทดสอบสมมติฐานโดยการวิเคราะห�ความแตกต�างระหว�างตัวแปร ได'แก� ตําแหน�ง อายุ พรรษา       
วุฒิการศึกษาสามัญ และวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม โดยแสดงการวิเคราะห�ด'วยค�าเฉลี่ย (Mean) ค�า
เบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation : S.D.) และการวิเคราะห�ความแปรปรวนทางเดียว (One-
Way Analysis of Variance) เม่ือพบความแตกต�าง จึงทําการเปรียบเทียบความแตกต�างของค�าเฉลี่ย
เป-นคู� ด'วยวิธีผลต�างนัยสําคัญน'อยท่ีสุด (Least Significant Difference: LSD) ตามสมมติฐานการ
วิจัยท่ี ๑-๕ ดังนี้ 
 
 สมมติฐานท่ี ๑ พระสงฆ�ท่ีมีตําแหน�งต�างกัน มีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชา
พระพุทธศาสนา ในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี แตกต�างกัน 
 
ตารางท่ี ๔.๖  การเปรียบเทียบระดับการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา 

ในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี จําแนกตามตําแหน�ง 
(n = ๗๑) 

 
การมีส�วนร�วมของพระสงฆ4ใน

การจัดการศึกษาวิชา
พระพุทธศาสนาในโรงเรียน 

อําเภอบ�านลาด จังหวัดเพชรบุรี 

ตําแหน�ง 

t Sig. 
พระสังฆาธิการ 

(๕๘ รูป) 
พระสอนศีลธรรม 

(๑๓ รูป) 
 S.D  S.D 

๑ ด'านวิชาการ ๓.๘๐ ๐.๕๖๕ ๓.๑๙ ๐.๒๖๙ ๕.๗๗๔** ๐.๐๐๐ 
๒ ด'านงบประมาณ ๓.๖๖ ๐.๖๓๑ ๓.๑๕ ๐.๒๘๕ ๔.๔๖๔** ๐.๐๐๐ 
๓ ด'านบริหารงานบุคคล ๓.๖๕ ๐.๖๓๐ ๓.๓๕ ๐.๓๔๑ ๒.๔๓๓* ๐.๐๒๐ 

ภาพรวม ๓.๗๐ ๐.๕๗๑ ๓.๒๓ ๐.๒๖๘ ๔.๔๙๘** ๐.๐๐๐ 
*มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
**มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๑ 
 
 จากตาราง ๔.๖ พบว�า พระสงฆ�ท่ีมีตําแหน�งต�างกัน มีส�วนร�วมในการจัดการศึกษา
วิชาพระพุทธศาสนา ในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี  โดยภาพรวม แตกต�างกัน อย�างมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๑ ซ่ึงเป-นการยอมรับสมมติฐานท่ีตั้งไว' เม่ือพิจารณาเป-นรายด'าน พบว�า  
 

X X



 

๙๖

 พระสงฆ�ท่ีมีตําแหน�งต�างกัน มีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา ใน
โรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี  ในด'านวิชาการ และด'านงบประมาณ แตกต�างกัน อย�างมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๑ 
 พระสงฆ�ท่ีมีตําแหน�งต�างกัน มีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา ใน
โรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี  ในบริหารงานบุคคล แตกต�างกัน อย�างมีนัยสําคัญทางสถิติ
ท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 สมมติฐานที่ ๒ พระสงฆ�ที่มีอายุต�างกัน มีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี แตกต�างกัน 
 
ตารางที่ ๔.๗  การเปรียบเทียบระดับการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา ในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี 
 จําแนกตามอายุ 

 (n = ๗๑) 
 

การมีส�วนร�วมของพระสงฆ4ใน
การจัดการศึกษาวิชา

พระพุทธศาสนาในโรงเรียน 
อําเภอบ�านลาด จังหวัดเพชรบุรี 

อายุ 

F Sig. 
๒๐-๒๙ ปH 
(๙ รูป) 

๓๐-๓๙ ปH 
(๒๗ รูป) 

๔๐-๔๙ ปH 
(๑๘ รูป) 

๕๐-๖๐ ปH 
(๑๔ รูป) 

มากกว�า ๖๐ ปH 
(๓ รูป) 

 S.D.  S.D.  S.D.  S.D.  S.D. 
๑ ด'านวิชาการ ๓.๔๔ ๐.๕๖๑ ๓.๘๓ ๐.๕๕๐ ๓.๖๘ ๐.๖๔๔ ๓.๖๑ ๐.๕๓๕ ๓.๕๐ ๐.๕๒๙ ๐.๙๗๘ ๐.๔๒๖ 
๒ ด'านงบประมาณ ๓.๕๑ ๐.๕๖๔ ๓.๖๙ ๐.๕๙๙ ๓.๖๑ ๐.๖๑๑ ๓.๓๔ ๐.๖๕๑ ๓.๓๓ ๐.๘๐๘ ๐.๘๘๗ ๐.๔๗๗ 
๓ ด'านบริหารงานบุคคล ๓.๖๓ ๐.๕๗๙ ๓.๗๕ ๐.๖๐๘ ๓.๔๗ ๐.๕๖๒ ๓.๔๙ ๐.๖๕๕ ๓.๓๓ ๐.๕๐๓ ๐.๘๘๒ ๐.๔๘๐ 

ภาพรวม ๓.๕๓ ๐.๕๕๑ ๓.๗๖ ๐.๕๕๔ ๓.๕๙ ๐.๕๗๑ ๓.๔๘ ๐.๕๖๑ ๓.๓๙ ๐.๖๐๕ ๐.๘๑๖ ๐.๕๑๙ 
 
 จากตารางที่ ๔.๗ พบว�า พระสงฆ�ที่มีอายุต�างกัน มีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี  
โดยภาพรวม ไม�แตกต�างกัน ซึ่งเป-นการปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว' เมื่อพิจารณาเป-นรายด'าน พบว�า  
 พระสงฆ�ที่มีอายุต�างกัน มีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี ในด'านวิชาการ ด'าน
งบประมาณ และด'านบริหารงานบุคคล ไม�แตกต�างกัน 
 
 ๙๗ 

X X X X X



 สมมติฐานที่ ๓ พระสงฆ�ที่มีพรรษาต�างกัน มีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี แตกต�างกัน 
 
ตารางที่ ๔.๘  การเปรียบเทียบระดับการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา ในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี 
 จําแนกตามพรรษา 

 (n = ๗๑) 
 

 

การมีส�วนร�วมของพระสงฆ4   
ในการจัดการศึกษาวิชา

พระพุทธศาสนาในโรงเรียน 
อําเภอบ�านลาด จังหวัด

เพชรบุรี 

พรรษา 

F Sig. 
๕-๑๐ 
พรรษา 
(๘ รูป) 

๑๑-๑๕ 
พรรษา 

(๒๗ รูป) 

๑๖-๒๐ 
พรรษา 

(๑๘ รูป) 

๒๑-๒๕ 
พรรษา 
(๗ รูป) 

มากกว�า 
๒๕ พรรษา 
(๑๑ รูป) 

 S.D.  S.D.  S.D.  S.D.  S.D. 

๑ ด'านวิชาการ ๓.๒๔ ๐.๓๒๙ ๓.๗๙ ๐.๕๗๓ ๓.๘๕ ๐.๕๗๖ ๓.๔๖ ๐.๖๗๓ ๓.๖๕ ๐.๕๐๕ ๒.๒๗๔ ๐.๐๗๑ 
๒ ด'านงบประมาณ ๓.๒๖ ๐.๒๒๐ ๓.๖๙ ๐.๕๘๗ ๓.๖๕ ๐.๖๖๘ ๓.๓๓ ๐.๗๒๓ ๓.๔๘ ๐.๖๘๒ ๑.๑๖๗ ๐.๓๓๔ 
๓ ด'านบริหารงานบุคคล ๓.๔๔ ๐.๔๐๐ ๓.๗๖ ๐.๖๔๐ ๓.๔๖ ๐.๖๔๒ ๓.๔๐ ๐.๕๔๕ ๓.๖๖ ๐.๕๓๕ ๑.๑๒๔ ๐.๓๕๓ 

ภาพรวม ๓.๓๑ ๐.๒๙๑ ๓.๗๕ ๐.๕๗๖ ๓.๖๕ ๐.๕๙๐ ๓.๔๐ ๐.๖๔๑ ๓.๖๐ ๐.๕๑๕ ๑.๒๗๘ ๐.๒๘๘ 

 
 จากตารางที่ ๔.๘ พบว�า พระสงฆ�ที่มีพรรษาต�างกัน มีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัด
เพชรบุรี  โดยภาพรวม ไม�แตกต�างกัน ซึ่งเป-นการปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว' เมื่อพิจารณาเป-นรายด'าน พบว�า  
 พระสงฆ�ที่มีพรรษาต�างกัน มีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี ในด'านวิชาการ ด'าน
งบประมาณ และด'านบริหารงานบุคคล ไม�แตกต�างกัน 
 
 ๙๘ 

X X X X X



 สมมติฐานที่ ๔ พระสงฆ�ที่มีวุฒิการศึกษาสามัญต�างกัน มีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัด
เพชรบุรี แตกต�างกัน 
 
ตารางที่ ๔.๙ การเปรียบเทียบระดับการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา ในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี 
 จําแนกตามวุฒิการศึกษาสามัญ 

 (n = ๗๑) 
 

การมีส�วนร�วมของพระสงฆ4ในการจัด
การศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน 

อําเภอบ�านลาด จังหวัดเพชรบุรี 

วุฒิการศึกษาสามัญ 

F Sig. 
ต่ํากว�าปริญญาตรี 

(๔๓ รูป) 
ปริญญาตรี 
(๒๔ รูป) 

สูงกว�าปริญญาตรี 
(๔ รูป) 

 S.D  S.D  S.D 

๑ ด'านวิชาการ ๓.๖๕ ๐.๕๘๒ ๓.๗๓ ๐.๕๑๔ ๓.๘๘ ๐.๙๐๐ ๐.๓๖๘ ๐.๖๙๓ 
๒ ด'านงบประมาณ ๓.๔๗ ๐.๖๔๔ ๓.๗๐ ๐.๔๘๒ ๓.๘๐ ๐.๙๒๗ ๑.๔๖๐ ๐.๒๓๙ 
๓ ด'านบริหารงานบุคคล ๓.๔๙ ๐.๕๙๑ ๓.๗๖ ๐.๕๕๒ ๓.๘๐ ๐.๘๑๖ ๑.๘๙๓ ๐.๑๕๙ 

ภาพรวม ๓.๕๓ ๐.๕๖๑ ๓.๗๓ ๐.๔๘๘ ๓.๘๓ ๐.๘๘๐ ๑.๒๕๔ ๐.๒๙๒ 

 
 จากตารางที่ ๔.๙ พบว�า พระสงฆ�ที่มีวุฒิการศึกษาสามัญต�างกัน มีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด 
จังหวัดเพชรบุรี  โดยภาพรวม ไม�แตกต�างกัน ซึ่งเป-นการปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว' เมื่อพิจารณาเป-นรายด'าน พบว�า  
 พระสงฆ�ที่มีวุฒิการศึกษาสามัญต�างกัน มีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี ในด'าน
วิชาการ ด'านงบประมาณ และด'านบริหารงานบุคคล ไม�แตกต�างกัน 
 

X X X

๙๙ 



 สมมติฐานที่ ๕ พระสงฆ�ที่มีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรมต�างกัน มีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด 
จังหวัดเพชรบุรี แตกต�างกัน 
 
ตารางที่ ๔.๑๐ การเปรียบเทียบระดับการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา ในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี 
 จําแนกตามวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม 

 (n = ๗๑) 
 

การมีส�วนร�วมของพระสงฆ4ใน
การจัดการศึกษาวิชา

พระพุทธศาสนาในโรงเรียน 
อําเภอบ�านลาด จังหวัดเพชรบุรี 

วุฒิการศึกษาเปรียญธรรม 

F Sig. 
ไม�มีวุฒิเปรียญธรรม 

(๖๐ รูป) 
ประโยค ๑-๒ถึง ป.ธ.๓ 

(๗ รูป) 
ป.ธ.๔-ป.ธ.๖ 

 (๒ รูป) 
ป.ธ.๗-ป.ธ.๙ 

 (๒ รูป) 
 S.D.  S.D.  S.D.  S.D. 

๑ ด'านวิชาการ ๓.๖๕ ๐.๕๔๐ ๓.๘๐ ๐.๘๒๓ ๓.๕๕ ๐.๒๒๒ ๔.๕๕ ๐.๐๗๑ ๑.๑๗๓ ๐.๑๖๑ 
๒ ด'านงบประมาณ ๓.๕๒ ๐.๕๕๗ ๓.๖๗ ๐.๘๘๘ ๓.๒๐ ๐.๒๘๓ ๔.๗๕ ๐.๒๑๒ ๓.๑๔๔* ๐.๐๓๑ 
๓ ด'านบริหารงานบุคคล ๓.๕๘ ๐.๕๔๒ ๓.๗๗ ๐.๗๓๒ ๒.๕๕ ๐.๐๗๑ ๔.๖๐ ๐.๐๐๐ ๔.๘๒๔* ๐.๐๐๔ 

ภาพรวม ๓.๕๘ ๐.๕๐๕ ๓.๗๕ ๐.๘๐๙ ๓.๑๐ ๐.๑๔๑ ๔.๖๓ ๐.๐๙๔ ๓.๒๗๐* ๐.๐๒๖ 

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 
 จากตารางที่ ๔.๑๐ พบว�า พระสงฆ�ที่มีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรมต�างกัน มีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอ
บ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี  โดยภาพรวม แตกต�างกัน อย�างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ ซึ่งเป-นการยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว' เมื่อพิจารณาเป-นรายด'าน พบว�า 
 
 
 

๑๐๐ 

X X X X



 พระสงฆ�ท่ีมีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรมต�างกัน มีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชา
พระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี  ในด'านงบประมาณ และด'านบริหารงาน
บุคคล แตกต�างกัน อย�างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 ดังนั้น จึงได'ทําการเปรียบเทียบความแตกต�างของค�าเฉลี่ยเป-นรายคู� โดยภาพรวม 
ด'านด'านงบประมาณ และด'านบริหารงานบุคคล จําแนกตามวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม ด'วยวิธีผลต�าง
นัยสําคัญน'อยท่ีสุด (Least Significant Difference : LSD) ดังแสดงในตารางท่ี ๔.๑๑-๔.๑๓ 
 
ตารางท่ี ๔.๑๑ เปรียบเทียบความแตกต�างรายคู�ด'วยวิธีผลต�างนัยสําคัญน'อยท่ีสุด (LSD) 
 จําแนกตามวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม โดยภาพรวม 

 (n = ๗๑) 
 

 
วุฒิการศึกษา 
เปรียญธรรม 

 
     Χ  

วุฒิการศึกษาเปรียญธรรม 
ไม�มีวุฒิ

เปรียญธรรม 
ประโยค ๑-๒ 

ถึง ป.ธ.๓ 
ป.ธ.๔-ป.ธ.๖ ป.ธ.๗-ป.ธ.๙ 

๓.๕๘ ๓.๗๕ ๓.๑๐ ๔.๖๓ 
ไม�มีวุฒิเปรียญธรรม ๓.๕๘ - -๐.๑๗ ๐.๔๘ -๑.๐๕* 
ประโยค ๑-๒ ถึง ป.ธ.๓ ๓.๗๕ - - ๐.๖๕ -๐.๘๘* 
ป.ธ.๔-ป.ธ.๖ ๓.๑๐ - - - -๑.๕๓* 
ป.ธ.๗-ป.ธ.๙ ๔.๖๓ - - - - 
* มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 
 จากตารางท่ี ๔.๑๑ พบว�า พระสงฆ�ท่ีไม�มีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม มีส�วนร�วมใน
การจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี โดยภาพรวม ใน
ระดับน'อยกว�า พระสงฆ�ท่ีมีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม ป.ธ.๗-ป.ธ.๙ อย�างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 
๐.๐๕ 
 ในขณะเดียวกัน พระสงฆ�ท่ีมีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม ประโยค ๑-๒ ถึง ป.ธ.๓ มี
ส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี โดย
ภาพรวม ในระดับน'อยกว�า พระสงฆ�ท่ีมีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม ป.ธ.๗-ป.ธ.๙ อย�างมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 ในขณะเดียวกัน พระสงฆ�ท่ีมีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม ป.ธ.๔-ป.ธ.๖ มีส�วนร�วมใน
การจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี โดยภาพรวม ใน
ระดับน'อยกว�า พระสงฆ�ท่ีมีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม ป.ธ.๗-ป.ธ.๙ อย�างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 
๐.๐๕ 
 
 
 

๑๐๑



 

๑๐๒

ตารางท่ี ๔.๑๒ เปรียบเทียบความแตกต�างรายคู�ด'วยวิธีผลต�างนัยสําคัญน'อยท่ีสุด (LSD) 
 จําแนกตามวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม ด�านงบประมาณ 

 (n = ๗๑) 
 

 
วุฒิการศึกษา 
เปรียญธรรม 

 
     Χ  

วุฒิการศึกษาเปรียญธรรม 
ไม�มีวุฒิ

เปรียญธรรม 
ประโยค ๑-๒ 

ถึง ป.ธ.๓ 
ป.ธ.๔-ป.ธ.๖ ป.ธ.๗-ป.ธ.๙ 

๓.๕๒ ๓.๖๗ ๓.๒๐ ๔.๗๕ 
ไม�มีวุฒิเปรียญธรรม ๓.๕๒ - -๐.๑๕ ๐.๓๒ -๑.๒๓* 
ประโยค ๑-๒ ถึง ป.ธ.๓ ๓.๖๗ - - ๐.๔๗ -๑.๐๘* 
ป.ธ.๔-ป.ธ.๖ ๓.๒๐ - - - -๑.๕๕* 
ป.ธ.๗-ป.ธ.๙ ๔.๗๕ - - - - 
* มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 
 จากตารางท่ี ๔.๑๒ พบว�า พระสงฆ�ท่ีไม�มีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม มีส�วนร�วมใน
การจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี ด'านงบประมาณ ใน
ระดับน'อยกว�า พระสงฆ�ท่ีมีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม ป.ธ.๗-ป.ธ.๙ อย�างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 
๐.๐๕ 
 ในขณะเดียวกัน พระสงฆ�ท่ีมีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม ประโยค ๑-๒ ถึง ป.ธ.๓ มี
ส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี ด'าน
งบประมาณ ในระดับน'อยกว�า พระสงฆ�ท่ีมีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม ป.ธ.๗-ป.ธ.๙ อย�างมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 ในขณะเดียวกัน พระสงฆ�ท่ีมีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม ป.ธ.๔-ป.ธ.๖ มีส�วนร�วมใน
การจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี ด'านงบประมาณ ใน
ระดับน'อยกว�า พระสงฆ�ท่ีมีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม ป.ธ.๗-ป.ธ.๙ อย�างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 
๐.๐๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๐๓

ตารางท่ี ๔.๑๓ เปรียบเทียบความแตกต�างรายคู�ด'วยวิธีผลต�างนัยสําคัญน'อยท่ีสุด (LSD) 
 จําแนกตามวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม ด�านบริหารงานบุคคล 

 (n = ๗๑) 
 

 
วุฒิการศึกษา 
เปรียญธรรม 

 
     Χ  

วุฒิการศึกษาเปรียญธรรม 
ไม�มีวุฒิ

เปรียญธรรม 
ประโยค ๑-๒ 

ถึง ป.ธ.๓ 
ป.ธ.๔-ป.ธ.๖ ป.ธ.๗-ป.ธ.๙ 

๓.๕๘ ๓.๗๗ ๒.๕๕ ๔.๖๐ 
ไม�มีวุฒิเปรียญธรรม ๓.๕๘ - -๐.๑๙ ๑.๐๓* -๑.๐๒* 
ประโยค ๑-๒ ถึง ป.ธ.๓ ๓.๗๗ - - ๑.๒๒* -๐.๘๓ 
ป.ธ.๔-ป.ธ.๖ ๒.๕๕ - - - -๒.๐๕* 
ป.ธ.๗-ป.ธ.๙ ๔.๖๐ - - - - 
* มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 
 จากตารางท่ี ๔.๑๓ พบว�า พระสงฆ�ท่ีไม�มีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม มีส�วนร�วมใน
การจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี ด'านบริหารงาน
บุคคล ในระดับมากกว�า พระสงฆ�ท่ีมีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม ป.ธ.๔-ป.ธ.๖ อย�างมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 ในขณะเดียวกัน พระสงฆ�ท่ีไม�มีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม มีส�วนร�วมในการจัด
การศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี ด'านบริหารงานบุคคล ใน
ระดับน'อยกว�า พระสงฆ�ท่ีมีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม ป.ธ.๗-ป.ธ.๙ อย�างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 
๐.๐๕ 
 ในขณะเดียวกัน พระสงฆ�ท่ีมีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม ประโยค ๑-๒ ถึง ป.ธ.๓ มี
ส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี ด'าน
บริหารงานบุคคล ในระดับมากกว�า พระสงฆ�ท่ีมีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม ป.ธ.๔-ป.ธ.๖ อย�างมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 ในขณะเดียวกัน พระสงฆ�ท่ีมีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม ป.ธ.๔-ป.ธ.๖ มีส�วนร�วมใน
การจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี ด'านบริหารงาน
บุคคล ในระดับน'อยกว�า พระสงฆ�ท่ีมีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม ป.ธ.๗-ป.ธ.๙ อย�างมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 
 
 
 
 
 



 ผลการเปรียบเทียบระดับการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี จําแนก
ตามสถานภาพส�วนบุคคล ทดสอบสมมติฐานโดยการวิเคราะห�ความแตกต�างระหว�างตัวแปร ได'แก� ตําแหน�ง อายุ พรรษา วุฒิการศึกษาสามัญ และวุฒิการศึกษา
เปรียญธรรม ผลการทดสอบสมมติฐานในการวิจัย ตามสมมติฐานที่ ๑-๕ มีดังนี้ 
 
ตารางที่ ๔.๑๔ ผลการทดสอบสมมติฐาน 
 

สมมติฐาน t F Sig. 
ผลการทดสอบ 

ยอมรับ ปฏิเสธ 
สมมติฐานที่ ๑ พระสงฆ�ที่มีตําแหน�งต�างกัน มีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา 
ในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี แตกต�างกัน 

๔.๔๙๘ - ๐.๐๐๐ � - 

สมมติฐานที่ ๒ พระสงฆ�ที่มีอายุต�างกัน มีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา     
ในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี แตกต�างกัน 

- ๐.๘๑๖ ๐.๕๑๙ - � 

สมมติฐานที่ ๓ พระสงฆ�ที่มีพรรษาต�างกัน มีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา 
ในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี แตกต�างกัน 

- ๑.๒๗๘ ๐.๒๘๘ - � 

สมมติฐานที่ ๔ พระสงฆ�ที่มีวุฒิการศึกษาสามัญต�างกัน มีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชา
พระพุทธศาสนา ในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี แตกต�างกัน 

- ๑.๒๕๔ ๐.๒๙๒ - � 

สมมติฐานที่ ๕ พระสงฆ�ที่มีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรมต�างกัน มีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชา
พระพุทธศาสนา ในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี แตกต�างกัน 

- ๓.๒๗๐ ๐.๐๒๖ � - 

 
 
 
 ๑๐๔ 



 จากตารางท่ี ๔.๑๔ พบว�า สถานภาพส�วนบุคคล คือ ตําแหน�ง มีผลต�อการมีส�วน
ร�วมของพระสงฆ�ในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี 
แตกต�างกัน อย�างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๑ ซ่ึงเป-นการยอมรับสมมติฐานท่ีต้ังไว' และ 
สถานภาพส�วนบุคคล คือ วุฒิการศึกษาเปรียญธรรม มีผลต�อการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการจัด
การศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี แตกต�างกัน อย�างมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ซ่ึงเป-นการยอมรับสมมติฐานท่ีต้ังไว' ส�วนสถานภาพส�วนบุคคล คือ 
อายุ พรรษา และวุฒิการศึกษาสามัญ มีผลต�อการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการจัดการศึกษาวิชา
พระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี แตกต�างกัน ซ่ึงเป-นการปฏิเสธสมมติฐาน
ท่ีตังไว' 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐๕



 

๑๐๖

๔.๔ และข�อเสนอแนะแนวทางพัฒนาการมีส�วนร�วมของพระสงฆ4ในการจัดการศึกษา
วิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ�านลาด จังหวัดเพชรบุรี 

 ปLญหาอุปสรรค และข'อเสนอแนะแนวทางพัฒนาการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการ
จัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี ซ่ึงเป-นข'อมูลท่ีได'จาก
คําถามปลายเปpด (Open-Ended) ผู'วิจัยได'นําเสนอข'อมูลโดยเขียนเป-นความเรียงประกอบตาราง ดังนี้ 

 ๔.๔.๑ ด�านวิชาการ 
 ปLญหาอุปสรรค และข'อเสนอแนะแนวทางพัฒนาการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการ
จัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี ในด'านวิชาการ 
รายละเอียดดังแสดงในตารางท่ี ๔.๑๕ 
 
ตารางท่ี ๔.๑๕  ปLญหาอุปสรรค และข'อเสนอแนะแนวทางพัฒนาการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการ

จัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี  
 ด�านวิชาการ 
 

ปKญหาอุปสรรค ข�อเสนอแนะ 
๑. กระแสโลกาภิวัตน�กลืนกินวัฒนธรรมอันดีงาม 
ส�งผลให'เยาวชนหันมาสนใจวตัถุนิยม อาทิ 
แฟชั่น อุปกรณ�สื่อสารสมัยใหม� มากกว�าความ
สนใจท่ีมีต�อหลักธรรมในพระพุทธศาสนา 
๒. ขาดสื่อการเรียนรู'ท่ีทันสมัย 
๓. การทํางานด'านวิชาการของพระสงฆ�และครู
ประจําการ มิได'ใช'แผนการสอนเดียวกัน ส�งผลให'
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไม�เป-นไปใน
ทิศทางเดียวกัน 
๔. พระสอนศีลธรรมท่ีจัดการเรียนการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาบางรูป ขาดความรู' และทักษะ 
เก่ียวกับจิตวิทยาการสอน 

๑. สร'างศรัทธาแก�เยาวชนให'มองเห็นคุณค�า
ของหลักธรรมและวิชาการทางพระพุทธศาสนา 
๒. จัดซ้ือ จัดสร'าง สื่อการเรียนรู'ท่ีสามารถเร'า
ความสนใจแก�ผู'เรียนได' 
๓. ควรส�งเสริมให'พระสงฆ�ท่ีมีส�วนร�วมในการ
จัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา ได'มีโอกาส
เขียนแผนการสอนร�วมกับครูประจําการ 
๔. คณะสงฆ�และหน�วยงานท่ีมีส�วนเก่ียวข'องกับ
การจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา ควรเปpด
หลักสูตรเพ่ืออบรมถวายความรู'ในเรื่องจิตวิทยา
การสอนแก�พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 



 

๑๐๗

 ๔.๔.๒ ด�านงบประมาณ 
 ปLญหาอุปสรรค และข'อเสนอแนะแนวทางพัฒนาการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการ
จัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี ในด'านงบประมาณ 
รายละเอียดดังแสดงในตารางท่ี ๔.๑๖ 
 
ตารางท่ี ๔.๑๖  ปLญหาอุปสรรค และข'อเสนอแนะแนวทางพัฒนาการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการ

จัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี  
 ด�านงบประมาณ 
 

ปKญหาอุปสรรค ข�อเสนอแนะ 
๑. งบประมาณมีจํานวนน'อย 
๒. การระดมทุนจากองค�กรคณะสงฆ�มีน'อย 

๑. สรรหางบประมาณสนับสนุนเพ่ิมเติม โดย
อาจขอความสนับสนุนจากหน�วยงานราชการ
อ่ืน เช�น หน�วยงานท่ีมีส�วนเก่ียวข'องกับการจัด
การศึกษาแก�เยาวชน หรือหน�วยงานท่ีมีส�วน
เก่ียวข'องกับการเผยแผ�พระพุทธศาสนา 
๒. คณะสงฆ�ควรระดมทุนเพ่ือส�งเสริมการจัด
การศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา โดยใช'เครือข�าย
ของคณะสงฆ�ในระดับตําบลและอําเภอ ตามท่ี
แต�ละโรงเรียนต้ังอยู� 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๐๘

 ๔.๔.๓ ด�านบริหารงานบุคคล 
 ปLญหาอุปสรรค และข'อเสนอแนะแนวทางพัฒนาการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการ
จัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี ในด'านบริหารงาน
บุคคล รายละเอียดดังแสดงในตารางท่ี ๔.๑๗ 
 
ตารางท่ี ๔.๑๗  ปLญหาอุปสรรค และข'อเสนอแนะแนวทางพัฒนาการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการ

จัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี  
 ด�านบริหารงานบุคคล 
 

ปKญหาอุปสรรค ข�อเสนอแนะ 
๑. ผู'ปฏิบัติงานเก่ียวกับการจัดการศึกษาวิชา
พระพุทธศาสนา ขาดแรงจูงใจในการทํางาน เพ่ือ
ประโยชน�ของเยาวชนอย�างแท'จริง 
๒. สถานศึกษาบางแห�งมิได'จัดครูพ่ีเลี้ยงไว'
ประสานงานและอํานวยความสะดวกแก�พระ
สอนศีลธรรม 
๓. พระสงฆ�ท่ีมีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชา
พระพุทธศาสนา ขาดการประสานการทํางาน
ร�วมเป-นเครือข�าย 
๔. พระสงฆ�ท่ีเข'าไปมีส�วนร�วมในการจัด
การศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาจํานวนมาก มีพ้ืน
ฐานความรู'เก่ียวกับการจัดการศึกษาอยู�ในระดับ
ตํ่า เนื่องจากมิได'ผ�านการเรียนรู'ตามหลักสูตร 
หากแต�จําเป-นต'องเข'าไปมีส�วนรวมโดยตําแหน�ง
ท่ีตนดํารงอยู� 

๑. ปลูกจิตสํานึกแก�ผู'ปฏิบัติงานเก่ียวกับการจัด
การศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา ให'ทุ�มเทกําลัง
กายและกําลังสติปLญญาให'การแก�ปLญหาท่ีเกิด
ข้ึนกับเยาวชนในปLจจุบัน 
๒. สถานศึกษาควรจัดครูพ่ีเลี้ยงประจํา เพ่ือ
อํานวยความสะดวกแก�พระสงฆ�ท่ีเข'าไปจัดการ
เรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา 
๓. พระสงฆ�ท่ีมีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชา
พระพุทธศาสนาของแต�ละโรงเรียน ควรสร'าง
เครือข�ายการทํางานร�วมกัน เพ่ือแลกเปลี่ยน 
นวัตกรรมทางการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา 
๔. คณะสงฆ�ไทยควรประสานไปยังมหาวิทยาลัย
สงฆ�ท้ัง ๒ แห�ง ได'แก� มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย และมหาวิทยาลัยมหามกุฏ
ราชวิทยาลัยในพระบรมราชูปถัมภ� เพ่ือขอ
ความร�วมมือในการจัดการศึกษาหลักสูตร 
การศึกษาบัณฑิต (กศ.บ.) แก�พระสงฆ�ท่ีเข'า   
ไปมีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชา
พระพุทธศาสนา เฉพาะพระสงฆ�ผู'ท่ีไม�มีวุฒิ
การศึกษาโดยตรงในด'านนี้ ในลักษณะภาค
บังคับ 

 
 
 
 
 



 

๑๐๙

๔.๕ สรุปผลการสัมภาษณ4เกี่ยวกับการมีส�วนร�วมของพระสงฆ4ในการจัดการศึกษาวิชา
พระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ�านลาด จังหวัดเพชรบุรี 
 
 ผู'วิจัยใช'แบบสัมภาษณ� (Interview) สําหรับเก็บข'อมูลจากผู'ให'ข'อมูลสําคัญ (Key 
Informants) จากการสุ�มแบบเจาะจง (Purposive Sampling) จํานวน ๑๐ รูป/คน ดังนี้ 
 ๑) พระครูปpยวัชรคุณ, น.ธ. เอก, ม.ศ.๔ 
  ตําแหน�ง เจ'าคณะอําเภอบ'านลาด 
 ๒) พระครูไพศาลพัฒนานุกูล, น.ธ. เอก, ป.๔ 
  ตําแหน�ง รองเจ'าคณะอําเภอบ'านลาด 
 ๓) พระครูสุนทรวัชรกิจ, น.ธ.เอก, ปริญญาเอก 
  ตําแหน�ง เจ'าคณะตําบลถํ้ารงค� 
 ๔) พระครูโพธิกิจจาภรณ�, น.ธ.เอก, ป.บส. 
  ตําแหน�ง เจ'าคณะตําบลสมอพลือ 
 ๕) พระครูสุธรรมวชิรการ, น.ธ. เอก, ป.บส. 
  ตําแหน�ง เจ'าอาวาสวัดม�วงงาม 
 ๖) นายสมนึก ดีหะสิงห�, ค.บ., ศษ.บ., กศ.ม. 
  ตําแหน�ง ผู'อํานวยการสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดเพชรบุรี 
 ๗) นายเสน�ห� เจริญศักด์ิ, กศ.ม. 
  ตําแหน�ง ผู'อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพชรบุรี เขต ๒ 
 ๘) นายโกวิท ผกามาศ, ปริญญาตรี 
  ตําแหน�ง วัฒนธรรมจังหวัดเพชรบุรี 
 ๙) นายอํานวย ศักด์ิปรีชา, ปริญญาตรี 
  ตําแหน�ง ผู'อํานวยการโรงเรียนบ'านซ�อง (ประชากรบํารุง) 
 ๑๐) นายฬุฐ สําเภาทอง, ปริญญาตรี 
  ตําแหน�ง ผู'อํานวยการโรงเรียนบ'านลาดวิทยา 
 ผลการสัมภาษณ�ผู'ให'ข'อมูลสําคัญ (Key Informants) สามารถสรุปผลโดยจําแนกตาม
รายด'านของการวิจัย มีรายละเอียดดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๑๐

 ๔.๕.๑ ด�านวิชาการ 
 หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเป-นหลักสูตรท่ีมีมาตรฐานความรู'เป-นเครื่องกําหนด
คุณภาพการเรียนรู'ของผู'เรียน หลักสูตรได'กําหนดให'มีมาตรฐานเก่ียวกับศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 
เป-นมาตรฐานกลุ�มสาระการเรียนรู' ในกลุ�มสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม๑ ในส�วนท่ีเก่ียวกับ
พระพุทธศาสนานั้นสถานศึกษาต'องจัดให'ผู'เรียนท่ีนับถือศาสนาพุทธได'เรียนรู'อย�างน'อย ๒ ชั่วโมงต�อ
สัปดาห�๒ เพ่ือให'สามารถพัฒนาตนให'เป-นมนุษย�ท่ีสมบูรณ� ท้ังร�างกาย จิตใจ สติปLญญา ความรู'และ
คุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมแห�งความเป-นคนไทยในการดํารงชีวิต สามารถอยู�ร�วมกับผู'อ่ืนได'
อย�างมีความสุข๓ อย�างไรก็ตาม หลักสูตรต'องมีการปรับปรุงตลอดเวลาให'สอดคล'องกับสภาพการณ� 
เนื่องจากเยาวชนในปLจจุบันมีปLญหาด'านศีลธรรมมากข้ึน๔ ดังนั้น การจัดการเรียนการสอนสาระการ
เรียนรู'พระพุทธศาสนาจึงต'องเป-นการจัดการศึกษาตามหลักไตรสิกขาเพ่ือให'ครอบคลุมคนท้ังคน๕ เน'น
เรื่องการประพฤติปฏิบัติ การรักษากายวาจาให'เรียบร'อย ซ่ึงเป-นการฝ}กอบรมในเรื่องศีล๖ การ
ฝ}กอบรมจิต๗ รวมถึงเรื่องการพัฒนาความรู'ซ่ึงรวมท้ังความรู'ความเข'าใจท่ัวไปเก่ียวกับพระพุทธศาสนา
และความเห็นท่ีถูกต'องตามหลักพระพุทธศาสนา ซ่ึงเป-นการสร'างปLญญา๘ กล�าวได'ว�า เป-นการบริหาร
การศึกษาตามกระบวนการเรียนรู'ความจริงระดับต�างๆ เพ่ือให'เกิดการเปลี่ยนแปลงไปในทางดีในตัวผู'รู'
เอง เพราะการศึกษาในพระพุทธศาสนาจึงประกอบด'วยสัทธรรม ๓ ข้ันตอนเสมอ คือ ปริยัติสัทธรรม 
ได'แก� การศึกษาเล�าเรียนเพ่ือให'รู'ความจริง ปฏิบัติสัทธรรม ได'แก� การดัดกาย วาจา ใจของตนตาม
หลักการเท�าท่ีได'ศึกษามาแล'ว โดยย�อได'แก�การดัดกายวาจาด'วยศีล ดัดจิตใจด'วยสมาธิและปLญญา 
และปฏิเวธสัทธรรม ได'แก� ความรู'ระดับสูงเกิดข้ึนจนเกิดการเปลี่ยนแปลงใน ทางดีข้ึนในตัวผู'รู'๙ ดังนั้น 
การบริหารงานวิชาการตามหลักการของพระพุทธศาสนา จึงเป-นการสอน ให'คนมีคุณธรรมความดี
ก�อน แล'วจึงค�อยให'มีความรู'ความเข'าใจหรือสติปLญญาภายหลัง๑๐ 
 
 
 

                                                 

 ๑สัมภาษณ� นายเสน�ห� เจริญศักดิ์, ผู'อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพชรบุรี เขต ๒, ๒๒ 
มิถุนายน ๒๕๕๕. 
 ๒สัมภาษณ� นายฬุฐ สําเภาทอง, ผู'อํานวยการโรงเรียนบ'านลาดวิทยา, ๒๖ มิถุนายน ๒๕๕๕. 
 ๓สัมภาษณ� นายอํานวย ศักดิ์ปรีชา, ผู'อํานวยการโรงเรียนบ'านซ�อง (ประชากรบํารุง), ๒ กรกฎาคม 
๒๕๕๕. 
 ๔สัมภาษณ� นายโกวิท ผกามาศ, วัฒนธรรมจังหวัดเพชรบุรี, ๒๘ มิถุนายน ๒๕๕๕. 
 ๕สัมภาษณ� นายสมนึก ดีหะสิงห�, ผู'อํานวยการสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดเพชรบุรี, ๒๘ 
มิถุนายน ๒๕๕๕. 
 ๖สัมภาษณ� พระครูปpยวัชรคุณ, เจ'าคณะอําเภอบ'านลาด, ๑๕ มิถุนายน ๒๕๕๕. 
 ๗สัมภาษณ� พระครูสุธรรมวชิรการ,เจ'าอาวาสวัดม�วงงาม, ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๕๕. 
 ๘สัมภาษณ� พระครูไพศาลพัฒนานุกูล, รองเจ'าคณะอําเภอบ'านลาด, ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๕๕. 
 ๙สัมภาษณ� พระครูสุนทรวัชรกิจ, เจ'าคณะตําบลถํ้ารงค�, ๒๖ มิถุนายน ๒๕๕๕. 
 ๑๐สัมภาษณ� พระครูโพธิกิจจาภรณ�, เจ'าคณะตําบลสมอพลือ, ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๕๕. 



 

๑๑๑

 ๔.๕.๒ ด�านงบประมาณ 
 การงบประมาณในการจัดการศึกษา เป-นระบบและกรรมวิธีในการบริหารเก่ียวกับ
การเงิน การจัดทําบัญชีการเงิน การจัดหา และใช'จ�ายงบประมาณ ตลอดจนการใช'งบประมาณในการ
ควบคุมงานด'านต�างๆ๑๑ การจัดการงบประมาณจึงมีความจําเป-นและสําคัญอย�างมากและอย�าง
กว'างขวาง เพราะงบประมาณจะต'องจัดสรรเพ่ือให'สอดคล'องตามนโยบาย วัตถุประสงค� รวมไปถึงการ
ใช'งบประมาณจะต'องสอดคล'องกับการจัดสายงาน๑๒ การจัดทํางบประมาณยังช�วยให'สะดวกในการ
มอบหมายงาน การสั่งการ และการตัดสินใจด'วยการจัดทําประมาณการรายรับ-รายจ�าย เพ่ือแสดงให'
เห็นว�าทํากิจกรรมอะไรบ'าง จะใช'จ�ายเงินเพ่ือการใดเท�าใด และจะหาเงินจากทางใดเป-นจํานวน
เท�าใด๑๓ สําหรับงานด'านงบประมาณในสถานศึกษาต�างๆ เป-นงานท่ีต'องปฏิบัติโดยยึดกฎหมาย 
ระเบียบหลักเกณฑ� ข'อบังคับ เง่ือนไขและตามหนังสือสั่งการ เป-นงานท่ีต'องปฏิบัติเป-นประจํา มีการ
ตรวจสอบ การควบคุมกํากับ ติดตามให'เป-นไปตามกําหนดเวลา๑๔ เป-นขอบข�ายรายรับรายจ�ายของ
ส�วนราชการท้ัง ท่ีเป-นเงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ รวมถึงงานพัสดุท่ีต'องประกอบด'วยการ
จัดซ้ือจัดจ'าง และควบคุมพัสดุ การตรวจสอบพัสดุประจําปV และงานจําหน�ายพัสดุด'วย๑๕ ในส�วนของ
พระสงฆ�ผู'มีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในสถานศึกษาต�างๆ ท้ังผู'ท่ีดํารงตําแหน�ง
เป-นพระสังฆาธิการ และผู'มีหน'าท่ีเป-นพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนจึงสามารถเข'ามามีส�วนร�วมในการ
ดําเนินงานในด'านการงบประมาณได'เฉพาะในส�วนของการจัดต้ัง หรือจัดหารายได'เพ่ือพัฒนาการศึกษาใน
โรงเรียน๑๖ ซ่ึงต'องเป-นการดําเนินการท่ีไม�ขัดต�อหลักพระธรรมวินัยและพระราชบัญญัติคณะสงฆ�หรือ
กฎหมายอ่ืนด'วย๑๗ ตัวอย�างเช�น การต้ังทุนสนับสนุนการศึกษาแก�นักเรียนและนักศึกษา ท่ีขาดแคลน
ทุนทรัพย�ทุกระดับชั้น๑๘ การจัดหาทุนเพ่ือช�วยช�วยพัฒนาสถานศึกษาช�วยเหลืออุปกรณ�การศึกษา 
และช�วยเฉพาะบุคคลผู'กําลังศึกษา๑๙ ซ่ึงท้ังหมดนี้ อยู�ในขอบข�ายของให'ความสงเคราะห�ทางการศึกษา 
หรือ เป-นภารกิจของการบริหารกิจการคณะสงฆ� ในด'านการศึกษาสงเคราะห� นั่นเอง๒๐ 
 
 

                                                 

 ๑๑สัมภาษณ� นายอํานวย ศักดิ์ปรีชา, ผู'อํานวยการโรงเรียนบ'านซ�อง (ประชากรบํารุง), ๒ กรกฎาคม 
๒๕๕๕. 
 ๑๒สัมภาษณ� นายสมนึก ดีหะสิงห�, ผู'อํานวยการสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดเพชรบุรี, ๒๘ 
มิถุนายน ๒๕๕๕. 
 ๑๓สัมภาษณ� นายเสน�ห� เจริญศักดิ์, ผู'อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพชรบุรี เขต ๒, 
๒๒ มิถุนายน ๒๕๕๕. 
 ๑๔สัมภาษณ� นายฬุฐ สําเภาทอง, ผู'อํานวยการโรงเรียนบ'านลาดวิทยา, ๒๖ มิถุนายน ๒๕๕๕. 
 ๑๕สัมภาษณ� นายโกวิท ผกามาศ, วัฒนธรรมจังหวัดเพชรบุรี, ๒๘ มิถุนายน ๒๕๕๕. 
 ๑๖สัมภาษณ� พระครูโพธิกิจจาภรณ�, เจ'าคณะตําบลสมอพลือ, ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๕๕. 
 ๑๗สัมภาษณ� พระครูปpยวัชรคุณ, เจ'าคณะอําเภอบ'านลาด, ๑๕ มิถุนายน ๒๕๕๕. 
 ๑๘สัมภาษณ� พระครูสุนทรวัชรกิจ, เจ'าคณะตําบลถํ้ารงค�, ๒๖ มิถุนายน ๒๕๕๕. 
 ๑๙สัมภาษณ� พระครูสุธรรมวชิรการ,เจ'าอาวาสวัดม�วงงาม, ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๕๕. 
 ๒๐สัมภาษณ� พระครูไพศาลพัฒนานุกูล, รองเจ'าคณะอําเภอบ'านลาด, ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๕๕. 



 

๑๑๒

 ๔.๕.๓ ด�านบริหารงานบุคคล 
 การจัดการเรียนรู'พระพุทธศาสนาตามพุทธวิธีนั้นบทบาทของครูสําคัญมาก บทบาท
ของครูอยู�ท่ีการแนะนําวิธีการ ถ'าผู'เรียนสามารถทําเองได'ก็ให'ทําเอง๒๑ ครูท่ีดีต'องเป-นกัลยาณมิตรของ
ลูกศิษย� ต'องวางตนให'น�าเคารพในฐานะผู'ทรงคุณความรู' เป-นผู'ให'คําปรึกษาท่ีดี เป-นแบบอย�างท่ีดีใน
การประพฤติปฏิบัติ และต'องรับฟLงคําพูดของผู'เป-นศิษย�ด'วยโดยไม�ถือตนเป-นใหญ�๒๒ ผู'ท่ีเป-นครู
อาจารย�ต'องคอยสังเกตพฤติกรรมของลูกศิษย�ตลอดเวลาท้ังในระหว�างการเรียนการสอน หรือเวลาอยู�
ภายนอกห'องเรียน เพ่ือจะได'คอยให'คําปรึกษาและแนะนําให'ปฏิบัติตนอยู�ในทางท่ีถูกท่ีควรได'๒๓ 
โดยเฉพาะอย�างยิง พระสงฆ�ท่ีต'องมีฐานะเป-นครูอาจารย� ต'องคอยแนะนําศิษย�ให'ปฏิบัติดีปฏิบัติชอบ 
เรียกว�า ให'ทําความดีจนเป-นปกติในชีวิตประจําวัน ดังนั้น พระสงฆ�ผู'เป-นครูจึงต'องปฏิบัติตนให'เป-น
แบบอย�างท่ีดีแก�นักเรียนด'วย คือ มีท้ังวิชชาและจรณะ ได'แก� มีความประพฤติดีและมีความรู'ดี๒๔ 
อย�างไรก็ตามพระสงฆ�ผู'มีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในสถานศึกษาต�างๆ ท้ังผู'ท่ี
ดํารงตําแหน�งเป-นพระสังฆาธิการ และผู'มีหน'าท่ีเป-นพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน มิใช�ผู'บริหาร
สถานศึกษาโดยตรง ดังนั้น จึงสามารถเข'ามามีส�วนร�วมในการดําเนินงานในด'านบุคลากรได'ในส�วนของ
การพัฒนาบุคลากรให'เป-นคนดี มีพ้ืนฐานทางความประพฤติท่ีดี เพ่ือนําไปสู�การพัฒนาตนเองได'๒๕ 
ด'วยเหตุท่ีการบริหารงานให'ประสบความสําเร็จได'นั้น จําเป-นต'องอาศัยมนุษย�เป-นผู'ขับเคลื่อนงาน
ต�างๆ ให'ดําเนินไปตามแผนงานเพ่ือให'บรรลุเป�าหมายท่ีกําหนด๒๖ ทรัพยากรมนุษย�จึงถือเป-น
ทรัพยากรท่ีมีคุณค�าท่ีสุดขององค�กรในบรรดาปLจจัยข้ันพ้ืนฐานท้ังหมด๒๗ ในส�วนของการบริหารงาน
บุคคลในโรงเรียน จึงมีขอบข�ายเก่ียวกับ การบริหารในด'านตัวบุคคลผู'ปฏิบัติงานในโรงเรียน๒๘ โดยมี
วัตถุประสงค�ท่ีจะใช'คนให'เกิดประโยชน�เต็มท่ี เพ่ือรักษากําลังแรงงาน บํารุงส�งเสริมสมรรถภาพและ
กําลังใจผู'ปฏิบัติงาน เพ่ือให'สามารถปฏิบัติงานได'อย�างมีประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงค�๒๙ ดังนั้น 
โรงเรียนจึงต'องสนับสนุนให'บุคลากรเกิดความมุ�งม่ันในการพัฒนา ได'แก� เรื่องการส�งเสริมให'บุคลากร
พัฒนาตนเอง พัฒนางาน การจัดสวัสดิการ สิ่งอํานวยความสะดวก รวมถึงประโยชน�ตอบแทนด'วย๓๐ 
 

                                                 

 ๒๑สัมภาษณ� พระครูไพศาลพัฒนานุกูล, รองเจ'าคณะอําเภอบ'านลาด, ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๕๕. 
 ๒๒สัมภาษณ� พระครูปpยวัชรคุณ, เจ'าคณะอําเภอบ'านลาด, ๑๕ มิถุนายน ๒๕๕๕. 
 ๒๓สัมภาษณ� พระครูโพธิกิจจาภรณ�, เจ'าคณะตําบลสมอพลือ, ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๕๕. 
 ๒๔สัมภาษณ� พระครูสุธรรมวชิรการ,เจ'าอาวาสวัดม�วงงาม, ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๕๕. 
 ๒๕สัมภาษณ� พระครูสุนทรวัชรกิจ, เจ'าคณะตําบลถํ้ารงค�, ๒๖ มิถุนายน ๒๕๕๕. 
 ๒๖สัมภาษณ� นายสมนึก ดีหะสิงห�, ผู'อํานวยการสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดเพชรบุรี, ๒๘ 
มิถุนายน ๒๕๕๕. 
 ๒๗สัมภาษณ� นายโกวิท ผกามาศ, วัฒนธรรมจังหวัดเพชรบุรี, ๒๘ มิถุนายน ๒๕๕๕. 
 ๒๘สัมภาษณ� นายฬุฐ สําเภาทอง, ผู'อํานวยการโรงเรียนบ'านลาดวิทยา, ๒๖ มิถุนายน ๒๕๕๕. 
 ๒๙สัมภาษณ� นายเสน�ห� เจริญศักดิ์, ผู'อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพชรบุรี เขต ๒, 
๒๒ มิถุนายน ๒๕๕๕. 
 ๓๐สัมภาษณ� นายอํานวย ศักดิ์ปรีชา, ผู'อํานวยการโรงเรียนบ'านซ�อง (ประชากรบํารุง), ๒ กรกฎาคม 
๒๕๕๕. 



 

๑๑๓

๔.๖ สรุปองค4ความรู�ที่ได�จากการวิจัย 

 ผู'วิจัยได'สรุปองค�ความรู' (Body of Knowledge) ท่ีได'จากการศึกษาเรื่องการมีส�วน
ร�วมของพระสงฆ�ในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี  
ดังแสดงในแผนภาพท่ี ๔.๑ 
 

 
 
แผนภาพท่ี ๔.๑ การพัฒนาการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�ในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาใน

โรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี๓๑ 

                                                 

 ๓๑จากการสังเคราะห�ของผู'วิจัย. 

การพัฒนาการมีส�วนร�วมของพระสงฆ4ในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา 
ในโรงเรียน อําเภอบ�านลาด จังหวัดเพชรบุรี 

ด�านวิชาการ 
- สร'างศรัทธาให'เยาวชนมองเห็นคุณค�าของหลักธรรมและ

วิชาการทางพระพุทธศาสนา 
- จัดทําสื่อการเรียนรู'ท่ีสามารถเร'าความสนใจแก�ผู'เรียนได' 
- เขียนแผนการสอนร�วมกับครูประจําการ 

ด�านงบประมาณ 
- สรรหางบประมาณสนับสนุนเพ่ิมเติม จากหน�วยงานอ่ืน 
- ใช'เครือข�ายของคณะสงฆ�ในการระดมทุนเพ่ือส�งเสริมการจัด

การศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา 
 

ด�านบริหารงานบุคคล 
- ปลูกจิตสํานึกแก�ผู'ปฏิบัติงาน 
- จัดครูพ่ีเลี้ยงประจําเพ่ืออํานวยความสะดวกแก�พระสงฆ�ท่ีเข'า

ไปจัดการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา 
- สร'างเครือข�ายการทํางานร�วมกันของพระสงฆ�ในการจัด

การศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา 



 

๑๑๔

 จากแผนภาพท่ี ๔.๑ แสดงให'เห็นแนวทางในการพัฒนาการมีส�วนร�วมของพระสงฆ�
ในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อําเภอบ'านลาด จังหวัดเพชรบุรี ตามรายด'านของ
การวิจัยท้ัง ๓ ด'าน ดังนี้ 
 ด�านวิชาการ มีแนวทางในการพัฒนาโดย สร'างศรัทธาแก�เยาวชนให'มองเห็นคุณค�า
ของหลักธรรมและวิชาการทางพระพุทธศาสนา, จัดซ้ือ จัดสร'าง สื่อการเรียนรู'ท่ีสามารถเร'าความ
สนใจแก�ผู'เรียนได' และควรส�งเสริมให'พระสงฆ�ท่ีมีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา ได'
มีโอกาสเขียนแผนการสอนร�วมกับครูประจําการ 
 ด�านงบประมาณ มีแนวทางในการพัฒนาโดย สรรหางบประมาณสนับสนุนเพ่ิมเติม 
โดยอาจขอความสนับสนุนจากหน�วยงานราชการอ่ืน เช�น หน�วยงานท่ีมีส�วนเก่ียวข'องกับการจัด
การศึกษาแก�เยาวชน หรือหน�วยงานท่ีมีส�วนเก่ียวข'องกับการเผยแผ�พระพุทธศาสนา และคณะสงฆ�
ควรระดมทุนเพ่ือส�งเสริมการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา โดยใช'เครือข�ายของคณะสงฆ�ในระดับ
ตําบลและอําเภอ ตามท่ีแต�ละโรงเรียนต้ังอยู� 
 ด�านบริหารงานบุคคล มีแนวทางในการพัฒนาโดย ปลูกจิตสํานึกแก�ผู'ปฏิบัติงาน
เก่ียวกับการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา ให'ทุ�มเทกําลังกายและกําลังสติปLญญาให'การแก�ปLญหา
ท่ีเกิดข้ึนกับเยาวชนในปLจจุบัน, สถานศึกษาควรจัดครูพ่ีเลี้ยงประจํา เพ่ืออํานวยความสะดวกแก�
พระสงฆ�ท่ีเข'าไปจัดการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา และพระสงฆ�ท่ีมีส�วนร�วมในการจัด
การศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาของแต�ละโรงเรียน ควรสร'างเครือข�ายการทํางานร�วมกัน เพ่ือ
แลกเปลี่ยนวัตกรรมทางการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา 
 


